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                    Figur 5.1 viser beskæftigelsesfrekvensen i perioden 1995-2006 for hhv. 


personer med nedsat funktionsevne i 1995 og en kontrolgruppe med 
 personer uden handicap i 1995. Personerne i kontrolgruppen matcher 
 personerne med nedsat funktionsevne mht. køn, civilstand, alder og 
 uddannelse opgjort i 1995. Kontrolgruppen er derfor ikke repræsentativ 
 for personer uden handicap, men derimod sammenlignelig med gruppen 
 af personer med nedsat funktionsevne.  


Vi ser, at beskæftigelsesfrekvensen for personer med nedsat 
 funktionsevne ligger omkring 70 pct., mens beskæftigelsen i 
 kontrol-gruppen ligger ca. 20 procentpoint højere. Mens beskæftigelsen blandt 
 personer med nedsat funktionsevne ikke er signifikant forskellig i 
 perio-den 1995-2006,15 er beskæftigelsesfrekvensen i kontrolgruppen vokset 


15. Beskæftigelsesudviklingen blandt personer med funktionsnedsættelse er ikke nævneværdigt 
influeret af deltagelse i fleksjobordningen. Ved fx at udelade personer med fleksjob i 2006 falder 
beskæftigelsesfrekvensen i dette år fra 70,6 pct. (se figur 5.1) til 69,9 pct. Blandt personer med 
funktionsnedsættelse er der tale om 21 personer med fleksjob i 2006, svarende til 4 pct. Til 


fra 85,6 pct. i 1995 til 90,3 pct. ved udgangen af 2006. Larsen & 
 Høge-lund (2009) finder til sammenligning, at beskæftigelsen blandt personer 
 med et handicap eller længerevarende helbredsproblem i 2002 var 
 uænd-ret fra 2002 til 2006, mens beskæftigelsen for personer uden handicap 
 steg fra 87 pct. til 91 pct. i samme periode.  


FIGUR 5.1 


Beskæftigelsesfrekvens for personer med nedsat funktionsevne og for 
 personer i kontrolgruppen. 
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Kilde: SFI og Danmarks Statistik. 


I modsætning til personerne uden handicap i kontrolgruppen, som har 
 øget deres beskæftigelsesfrekvens, så har personer med nedsat 
 funkti-onsevne således ikke væsentligt forbedret deres tilknytning til 
 arbejds-markedet. Det behøver ikke at betyde, at nedsat funktionsevne påvirker 
 deltagelsen på arbejdsmarkedet mere negativt i 2006 end i 1995, men kan 
       


sammenligning er der ca. 25 pct. blandt personer med funktionsnedsættelser, der i løbet af 
peri-oden modtager førtidspension. 


være udtryk for, at personer med nedsat funktionsevne i højere grad 
 mister arbejdsevnen. En mulig årsag er, at der ikke skal så stor en 
 forvær-ring af helbredet til før en person, der i forvejen har nedsat 
 funktionsev-ne, mister så meget af sin arbejdsevfunktionsev-ne, at vedkommende ikke kan leve op 
 til kravene på arbejdsmarkedet. Endelig kan man forestille sig, at 
 barrie-rer på arbejdsmarkedet medvirker til, at personer med 
 funktionsnedsæt-telse ikke har haft samme fremgang i beskæftigelsesfrekvensen som 
 per-soner uden handicap. 


Når vi i figur 5.1 kan se, at personer med nedsat funktionsevne i 
 1995 stort set har samme beskæftigelsesfrekvens i 1995 og i 2006, er der 
 tale om en gennemsnitsbetragtning. Resultatet dækker over, at nogle 
 personer, som ikke var beskæftiget i 1995, har fået arbejde siden hen. 


Tilsvarende vil der være personer, som var beskæftiget i 1995, der har 
 oplevet perioder med arbejdsløshed eller helt har forladt 
 arbejdsmarke-det. 


Det forhold, at nogle personer med nedsat funktionsevne helt 
 har mistet tilknytningen til arbejdsmarkedet, illustreres af, at der er 13,4 
 pct., som får tilkendt førtidspension efter 1995, jf. kapitel 4. På samme 
 måde kan man få et indtryk af, at nogle personer opnår en tættere 
 til-knytning til arbejdsmarkedet, ved at se på de personer med nedsat 
 funk-tionsevne, som ikke har modtaget førtidspension på noget tidspunkt 
 imellem 1995 og 2006. Beskæftigelsesfrekvensen for denne gruppe er 
 således vokset signifikant fra 75,5 pct. i 1995 til 87,5 pct. i 2006. Der er 
 med andre ord nogle personer med nedsat funktionsevne, som ikke var 
 beskæftiget i 1995, som er kommet i beskæftigelse siden hen. Dette ser vi 
 nærmere på i næste afsnit, hvor vi undersøger tilknytningen til 
 arbejds-markedet for personer, som hhv. var beskæftiget i 1995 og ikke var 
 be-skæftiget i 1995. 


TILKNYTNINGEN TIL ARBEJDSMARKEDET 1996-2006 


For at få et nærmere indtryk af arbejdsmarkedstilknytningen for personer 
 med nedsat funktionsevne og for personer i kontrolgruppen har vi 
 op-gjort antallet af år, som de har været beskæftiget i perioden 1996-2006.  


Tabel 5.1 og 5.2 viser, hvor mange år hhv. personer, der ikke var 
beskæftiget i 1995, og personer, der var beskæftiget i 1995, har været 
beskæftiget i perioden 1996-2006. Blandt personer med nedsat 


funkti-onsevne, der ikke var beskæftiget i 1995, har en gennemsnitsperson i alt 
 været beskæftiget 4,3 år mod 9,3 år for personer, der var beskæftiget i 
 1995. I kontrolgruppen var den gennemsnitlige beskæftigelse hhv. 7,0 og 
 10,2 år. Tabel 5.1 viser desuden, at hele 35,2 pct. af personerne med 
 nedsat funktionsevne, som ikke var beskæftiget i 1995, slet ikke har været 
 beskæftiget i perioden, mens det kun gælder for 14,0 pct. af personerne i 
 kontrolgruppen. Forskellen mellem de to grupper kommer også til 
 ud-tryk ved, at blot 22,6 pct. af de ikke-beskæftigede med nedsat 
 funktions-evne har været i beskæftigelse 9-11 år mod 46,7 pct. i kontrolgruppen. 


Blandt personer der var beskæftiget i 1995, er der ikke nær 
 samme forskel på personer med og uden nedsat funktionsevne. Tabel 5.2 
 viser således, at knap 76 pct. af personerne med nedsat funktionsevne 
 har været beskæftiget mellem 9 og 11 år, mens det er tilfældet for knap 
 89 pct. af kontrolpersonerne. 


Som ventet har personer, der ikke var beskæftiget i 1995, altså 
 haft en mindre tilknytning til arbejdsmarkedet i perioden 1996-2006 end 
 personer, der var beskæftiget i 1995. Forskellen mellem personer, der var 
 beskæftiget i 1995, og personer der ikke var, gør sig desuden særligt 
 gæl-dende for personer med nedsat funktionsevne. Dette er imidlertid helt 
 naturligt, idet deres beskæftigelsesstatus i 1995 er stærkt korreleret med 
 graden af funktionsnedsættelsen, mens det ikke er tilfældet for personer 
 uden handicap, der typisk ikke har nogen funktionsnedsættelser. Det vil 
 således ofte være personer med små funktionsnedsættelser, der er 
 skæftiget, og personer med store funktionsnedsættelser, der ikke er 
 be-skæftiget. Personer, der har så store funktionsnedsættelser, at de allerede 
 var tilkendt førtidspension i 1995, vil eksempelvis sjældent have et 
 arbej-de, da de sjældent vil være i stand til at arbejde.  


Man kan spørge, om den relativt svage tilknytning til 
arbejds-markedet i perioden 1996-2006 blandt ikke-beskæftigede med nedsat 
funktionsevne i 1995 alene skyldes, at hele 26,4 pct. af dem modtog 
før-tidspension i 1995. Hvis vi udelader personer, der var på førfør-tidspension i 
1995, har personer, der ikke var beskæftiget i 1995, i gennemsnit arbejdet 
5,4 år, mens personer, der var beskæftiget i 1995, i gennemsnit har 
arbej-det 9,4 år. Den relativt dårlige tilknytning til arbejdsmarkearbej-det blandt 
personer med nedsat funktionsevne, der ikke var beskæftiget i 1995, 
skyldes altså ikke alene, at relativt mange af dem var på førtidspension i 
1995. Dette illustreres også af, at en del af de personer, der ikke var 
til-kendt førtidspension i 1995, siden hen har fået førtidspension. 


TABEL 5.1 


Personer der ikke var beskæftiget i 1995 fordelt efter antal år i 
 be-skæftigelse i perioden 1996-2006. Særskilt for personer med nedsat 
 funktionsevne og kontrolgruppen af personer uden handicap. Procent. 


Personer med nedsat funktionsevne i 1995  Kontrolgruppe 


0 35,2 14,0 


1-2 10,7 5,1 


3-5 13,8 7,9 


6-8 17,6 26,2 


9-11 22,6 46,7 


I alt  100,0  100,0 
 Gennemsnitligt antal år  4,3  7,0 


Beregningsgrundlag 159 214 
 Anm.: Test for forskelle i beskæftigelsesstatus: p = 0,000. 


Kilde: SFI og Danmarks Statistik. 


TABEL 5.2 


Personer der var beskæftiget i 1995 fordelt efter antal år i 
 beskæfti-gelse i perioden 1996-2006. Særskilt for personer med nedsat 
 funkti-onsevne og kontrolgruppen af personer uden handicap. Procent. 


Personer med nedsat funktionsevne i 1995  Kontrolgruppe 


0 3,3 0,2 


1-2 1,5 0,6 


3-5 8,7 2,8 


6-8 10,8 7,6 


9-11 75,8 88,9 


I alt  100,0  100,0 
 Gennemsnitligt antal år  9,3  10,2 


Beregningsgrundlag 335 1.267 
 Anm.: Test for forskelle i beskæftigelsesstatus: p = 0,000. 


Kilde: SFI og Danmarks Statistik. 


HVEM ER KOMMET I BESKÆFTIGELSE? 


I dette afsnit ser vi på, hvem af de ikke-beskæftigede med nedsat 
funkti-onsevne, som har klaret sig bedst på arbejdsmarkedet i perioden fra 1996 
til 2006. Tabel 5.3 viser, hvor mange år personer med forskellige 
hel-bredskarakteristika i gennemsnit har været beskæftiget, mens tabel 5.4 
angiver den gennemsnitlige beskæftigelse opdelt efter køn, civilstand, 
alder og uddannelse. 


TABEL 5.3 


Gennemsnitligt antal år med beskæftigelse i perioden 1996-2006 
 blandt personer, der ikke var beskæftiget i 1995 og havde en 
 funkti-onsnedsættelse. Opdelt efter helbredsforhold. 


Gennemsnitligt antal år med 
 beskæftigelse 1996-2006 


Beregningsgrundlag 
 Type funktionsnedsættelse 


Ben 2,2 24 


Arme 5,4 10 


Hænder 5,0 20 


Syn 2,3 11 


Hørelse 6,9 15 


Adfærd 3,6 17 


Intellekt 4,5 62 


Grad af funktionsnedsættelse 


Lille funktionsnedsættelse  5,7  65 
 Stor funktionsnedsættelse  3,3  94 
 Grad af psykisk sårbarhed 


0-2 5,6 85 


3-5 3,2 54 


6-9 1,6 20 


I alt  4,3 159 


Anm.: Test for forskelle i beskæftigelsesstatus. Type af dominerende funktionsnedsættelse: p 


= 0,001. Grad af samlet funktionsnedsættelse: p = 0,000. Grad af psykisk sårbarhed: p = 
 0,000. 


Kilde: SFI og Danmarks Statistik. 


Særligt personer med nedsat hørelse har klaret sig godt på 
 arbejdsmarke-det i perioden 1996-2006. Blandt personer, der ikke var beskæftiget i 
 1995, har personer med nedsat hørelse i gennemsnit været beskæftiget 
 6,9 år. Personer, hvis dominerende funktionsnedsættelse relaterer sig til 
 ben og syn, har derimod klaret sig relativt dårligt med en gennemsnitlig 
 beskæftigelse på kun godt 2 år, ligesom personer med adfærdsproblemer 
 kun har opnået 3,6 års beskæftigelse i gennemsnit. 


Den halvdel af personerne, som havde de største 
funktionsned-sættelser, har i gennemsnit opnået 3,3 års beskæftigelse mod 5,7 år blandt 
den halvdel, der havde de mindste funktionsnedsættelser. Tilsvarende 
falder tilknytningen til arbejdsmarkedet betydeligt med graden af psykisk 
sårbarhed. De personer, der har svaret bekræftende til mindst 6 af 9 
spørgsmål om psykisk sårbarhed, har således i gennemsnit blot været 
beskæftiget 1,6 år inden for en periode på 11 år. 


Som det fremgår af tabel 5.4, er der ingen signifikante forskelle i 
 den langsigtede tilknytning til arbejdsmarkedet mellem mænd og kvinder, 
 ligesom der heller ikke er nogen aldersgrupper, der skiller sig ud. 
 Perso-ner med en kompetencegivende uddannelse, og i særdeles persoPerso-ner med 
 en videregående uddannelse, har haft en større tilknytning til 
 arbejds-markedet end personer uden en kompetencegivende uddannelse. I 
 gen-nemsnit har personer med en videregående uddannelse således været 
 beskæftiget i 7,8 år, og personer med en erhvervsfaglig uddannelse har 
 været beskæftiget i 4,9 år, mens ufaglærte kun har været beskæftiget i 3,6 
 år. Tilsvarende har personer med en samlevende partner i gennemsnit 
 været beskæftiget i 5,0 år, mens enlige kun har været beskæftiget i 3,2 år. 


Som nævnt i forrige kapitel kan en del af forklaringen på 
 variati-onen i arbejdsmarkedstilknytningen mellem personer med forskellige 
 typer af funktionsnedsættelser være, at de også adskiller sig fra hinanden 
 på andre måder end deres funktionsnedsættelse. Når vi så, at personer 
 med nedsat hørelse i relativ høj grad opnår tilknytning til 
 arbejdsmarke-det, kan det således skyldes, at personer med nedsat hørelse ikke har nær 
 så store funktionsnedsættelser som andre, eller at de oftere har en 
 kom-petencegivende uddannelse. Det kan ligeledes være, at nedsat hørelse 
 ikke nær så ofte giver anledning til nedsat arbejdsevne som andre typer af 
 funktionsnedsættelser.  


Med henblik på at isolere betydningen af 
 funktionsnedsættelser-ne har vi foretaget en række poolede logistiske regressiofunktionsnedsættelser-ner for 
 beskæfti-gelsessandsynligheden i perioden 1996-2006, hvor køn, alder, 
 uddannel-se, civilstand og ’årsdummier’ er kontrolvariable.16 En person, der har 
 været beskæftiget alle 11 år, bidrager således positivt til 
 beskæftigelses-sandsynligheden i alle 11 år, mens en person, der alene har været 
 beskæf-tiget et enkelt år, kun bidrager positivt til beskæftigelsessandsynligheden 
 et enkelt år og negativt de resterende 10 år.  


16. Alder er opgjort midt i perioden, dvs. primo 2001, civilstand er opgjort primo 1995, mens 
højeste fuldførte uddannelse er opgjort ultimo året. Det har ikke været muligt at medtage alder 
som en tidsvarierende variabel, fordi alder er korreleret med kalenderår (hver gang kalenderåret 
vokser med et år vokser alder også med et år). Derfor er alder opgjort midt i perioden. 


TABEL 5.4 


Gennemsnitligt antal år med beskæftigelse i perioden 1996-2006 
 blandt personer, der ikke var beskæftiget i 1995, og havde en 
 funkti-onsnedsættelse. Opdelt efter køn, civilstand, alder og uddannelse. 


Gennemsnitligt antal år i 
 beskæftigelse 1996-2006 


Beregningsgrundlag 
 Køn: 


Mænd 4,5 47 


Kvinder 4,2 112 


Civilstand: 


Single 3,2 65 


Ikke single  5,0  94 
 Alder: 


16-29 4,5 60 


30-34 5,3 23 


35-39 3,8 33 


40-45 3,7 43 


Uddannelse: 


Ingen komp. uddannelse  3,6  107 


Erhvervsuddannelse 4,9 36 
 Videregående uddannelse  7,8  10 


I alt  4,3 159 


Anm.: Test for forskelle i beskæftigelsesstatus. Køn: p = 0,675. Civilstand: p = 0,003. Alder: p = 
 0,392. Uddannelse: p = 0,006.  


Kilde: SFI og Danmarks Statistik. 


Effekten af funktionsevnevariablene udregnes som gennemsnitlige 
 parti-elle effekter blandt personer med nedsat funktionsevne, der ikke var 
 beskæftiget i 1995, og standardafvigelserne på gennemsnitseffekterne 
 udregnes via deltametoden, jf. Bartus (2005).  


Når vi således korrigerer for befolkningssammensætningen, 
 fin-der vi fortsat signifikante forskelle i arbejdsmarkedstilknytningen mellem 
 personer med forskellige grader af funktionsnedsættelser (bilagstabel 
 B5.1), mens forskellige typer af funktionsnedsættelser ikke længere har 
 signifikant forskellig betydning (bilagstabel B5.2). Som det fremgår af 
 bilagstabel B5.1, resulterer en stigning i scoren for de samlede 
 funktions-nedsættelser på et point i gennemsnit i et fald i 
 beskæftigelsessandsynlig-heden på 1,1 procentpoint.17


17. For at undersøge, om den meget store forskel på beskæftigelsesomfanget mellem personer med 
lille (5,6 år) og stor psykisk sårbarhed (1,6 år) skyldes forskelle i sammensætningen af personer 


Størrelsen af denne sammenhængeffekt kan illustreres ved at 
 sammenligne beskæftigelsessandsynligheden for to personer med 
 for-skellige grader af funktionsnedsættelse, og til dette formål kan alle 
 perso-nerne med nedsat funktionsevne, der ikke var i beskæftigelse i 1995, 
 fordeles efter graden af funktionsnedsættelse – fra den person med 
 fær-rest point (bedste funktionsevne) til den person med flest point (dårligste 
 funktionsevne). Blandt den halvdel, der har den bedste funktionsevne, 
 har den midterste person 4 point. Til sammenligning har den midterste 
 person i den halvdel med den dårligste funktionsevne 16 point. Af disse 
 to vil den person med den mindste funktionsnedsættelse, ifølge 
 bereg-ningen, have 13 procentpoint større sandsynlighed for at være i 
 beskæfti-gelse i 2006.18


Når vi så, at graden af funktionsnedsættelser generelt påvirker 
 beskæftigelsessandsynligheden signifikant, dækker det over, at graden af 
 nogle typer af funktionsnedsættelser ikke påvirker 
 beskæftigelsessandsyn-ligheden, mens graden af andre funktionsnedsættelser gør. Der er 
 ek-sempelvis stor forskel på, hvor meget graden af funktionsnedsættelsen 
 betyder for personer, der har nedsat hørelse, og for personer med 
 ad-færdsproblemer. En person med en meget stor hørenedsættelse vil 
 såle-des oftere kunne få et arbejde end en person med meget store 
 adfærds-problemer.  


Af bilagstabel B5.4 ser vi, at graden af funktionsnedsættelser 
 på-virker beskæftigelsessandsynligheden for personer, hvis dominerende 
 funktionsnedsættelse relaterer sig til ben, adfærd og intellekt, mens vi 
 ikke kan måle nogen signifikante effekter af graden af 
 funktionsnedsæt-telser blandt personer, hvis dominerende funktionsnedsættelse relaterer 
 sig til arme, hænder, syn og hørelse. Vi skal dog huske på, at der er 
 rela-tivt få observationer pr. funktionsnedsættelse og dermed relarela-tivt stor 
 statistisk usikkerhed på estimaterne. 


      


med hhv. lille og stor psykisk sårbarhed, har vi foretaget den samme regression som i bilagstabel 
 B5.2, hvor vi også har medtaget psykisk sårbarhed (som en kontinuert variabel). Denne 
 regressi-on viser, at persregressi-oner med stor psykisk sårbarhed har signifikant mindre 
 beskæftigelsessandsyn-lighed end personer med lille sårbarhed. 


18. Personen med 4 point udgør 25-procents-fraktilen i fordelingen af point for 
funktionsnedsættel-se i gruppen af personer med funktionsnedsættelfunktionsnedsættel-se, der ikke var beskæftiget i 1995. Personen 
med 16 point udgør 75-procents-fraktilen. 


HVEM BEVARER TILKNYTNINGEN TIL ARBEJDSMARKEDET? 


Vi så tidligere, at personer med nedsat funktionsevne generelt havde en 
 relativt høj tilknytning til arbejdsmarkedet fra 1996 til 2006, hvis de var 
 beskæftiget i 1995. Ud af en periode på 11 år var de således i gennemsnit 
 beskæftiget i 9,3 år mod 10,2 år for personer i kontrolgruppen. Der er 
 imidlertid fortsat personer med nedsat funktionsevne, der har klaret sig 
 bedre end andre. 


Tabel 5.5 viser, at det især er personer med nedsat hørelse, der 
har klaret sig godt på arbejdsmarkedet. Med beskæftigelse i 
gennemsnit-ligt 10,4 år har personer med nedsat hørelse klaret sig lige så godt som 
personerne i kontrolgruppen. Personer med adfærdsproblemer er 
om-vendt dem, der har klaret sig dårligst med beskæftigelse i gennemsnitligt 
8,2 år. Personer med adfærdsproblemer har således klaret sig dårligere 
end den halvdel af personerne med nedsat funktionsevne, som har de 
største funktionsnedsættelser. Personer med høj grad af psykisk 
sårbar-hed er imidlertid den gruppe, der har klaret sig absolut dårligst. Kun 6 års 
beskæftigelse er det blevet til, selvom de i udgangspunktet var 
beskæfti-get. Psykisk sårbarhed, som ikke indgår i målingen af undersøgelsens syv 
typer af funktionsnedsættelser, er målt særskilt gennem 9 spørgsmål (se 
rapportens bilag).  


TABEL 5.5 


Gennemsnitligt antal år med beskæftigelse i perioden 1996-2006 
 blandt personer, der var beskæftiget i 1995 og havde en 
 funktionsned-sættelse. Opdelt efter type og grad af funktionsnedsættelse samt 
 psykisk sårbarhed. 


Gennemsnitligt antal år i 
 beskæftigelse 1996-2006 


Beregningsgrundlag 
 Type funktionsnedsættelse: 


Ben 9,4 23 


Arme 9,2 37 


Hænder 8,7 35 


Syn 9,8 12 


Hørelse 10,4 63 


Adfærd 8,1 19 


Intellekt 9,1 146 


Grad af funktionsnedsættelse: 


Lille funktionsnedsættelse  9,7  195 
 Stor funktionsnedsættelse  8,8  140 
 Grad af psykisk sårbarhed: 


0-2 9,6 240 


3-5 9,0 79 


6-9 6,0 16 


I alt  9,3 335 


Anm.: Test for forskelle i beskæftigelsesstatus. Type af dominerende funktionsnedsættelse: p 


= 0,000. Grad af samlet funktionsnedsættelse: p = 0,010. Grad af psykisk sårbarhed: p = 
 0,000. 


Kilde: SFI og Danmarks Statistik. 


Ligesom vi så det blandt personer, der ikke var beskæftiget i 1995, er der 
 blandt personer, der var beskæftiget i 1995, heller ikke forskel på, 
 hvor-dan de forskellige aldersgrupper har klaret sig på arbejdsmarkedet. Mænd 
 har derimod været signifikant mere beskæftiget end kvinder. Samlevende 
 og personer med en kompetencegivende uddannelse har ligeledes opnået 
 en relativt høj beskæftigelse, jf. tabel 5.6. 


Vi har også foretaget logistiske regressioner for 
 beskæftigelses-sandsynligheden blandt personer, der var beskæftiget i 1995. Ligesom vi 
 så, at graden af de samlede funktionsnedsættelser havde en signifikant 
 betydning for beskæftigelsessandsynligheden blandt personer, der ikke 
 var beskæftiget i 1995, er det også tilfældet for personer, der var 
 beskæf-tiget i 1995. Effekten er imidlertid væsentligt mindre, jf. bilagstabel B5.5. 


En stigning i scoren for de samlede funktionsnedsættelser på et point 


resulterer i et fald i beskæftigelsessandsynligheden på 0,4 procentpoint, 
 hvilket blot er en tredjedel af effekten blandt ikke-beskæftigede. 


TABEL 5.6 


Gennemsnitligt antal år med beskæftigelse i perioden 1996-2006 
 blandt personer, der var beskæftiget i 1995 og havde en 
 funktionsned-sættelse. Opdelt efter køn, civilstand, alder og uddannelse. 


Gennemsnitligt antal år i 
 beskæftigelse 1996-2006 


Beregningsgrundlag 
 Køn: 


Mænd 9,7 168 


Kvinder 8,9 167 


Civilstand: 


Single 8,6 102 


Ikke single  9,6  233 
 Alder: 


16-29 9,1 107 


30-34 9,5 63 


35-39 9,8 69 


40-45 9,0 96 


Uddannelse: 


Ingen komp. uddannelse  8,6  143 


Erhvervsuddannelse 9,7 133 
 Videregående uddannelse  10,1  56 


I alt  9,3 335 


Anm.: Test for forskelle i beskæftigelsesstatus. Test for forskelle i beskæftigelsesstatus. Køn: 


p = 0,019. Civilstand: p = 0,008. Alder: p = 0,213. Uddannelse: p = 0,000. 


Kilde: SFI og Danmarks Statistik. 


Størrelsen af sammenhængen kan ligesom for personer med nedsat 
funk-tionsevne, som ikke var beskæftiget i 1995, illustreres ved at fordele 
per-sonerne efter graden af funktionsnedsættelse. Blandt den halvdel, der har 
den bedste funktionsevne, har den midterste person 2 point, mens den 
midterste person i den halvdel med den dårligste funktionsevne har 11,5 
point. Af disse to vil den person med den mindste funktionsnedsættelse, 


ifølge beregningen, have 4 procentpoint større sandsynlighed for at være 
 i beskæftigelse i 2006.19


Typen af funktionsnedsættelser har ligeledes betydning for 
 per-soner, der var beskæftiget i 1995. Perper-soner, hvis dominerende 
 funktions-nedsættelse relaterer sig til synet, hørelsen eller intellektet, har således 
 signifikant større tilknytning til arbejdsmarkedet end personer med 
 ad-færdsproblemer, jf. bilagstabel B5.6. Blandt personer med nedsat hørelse, 
 der er gruppen med den bedste tilknytning til arbejdsmarkedet, er 
 be-skæftigelsessandsynligheden hele 14,2 procentpoint højere end blandt 
 personer med adfærdsproblemer. Når vi foruden køn, alder, uddannelse, 
 civilstand og ’årsdummier’ også kontrollerer for graden af de samlede 
 funktionsnedsættelser, har personer med nedsat intellekt dog heller ikke 
 en signifikant større beskæftigelsessandsynlighed end personer med 
 ad-færdsproblemer, jf. bilagstabel B5.7.20  


I forrige afsnit så vi, at graden af funktionsnedsættelser havde 
forskellig betydning for personer med forskellige typer af 
funktionsned-sættelser, blandt personer der ikke var beskæftiget i 1995. Bilagstabel 
B5.8 viser, at det også er tilfældet for personer, der var beskæftiget i 
1995. Graden af de samlede funktionsnedsættelser har således alene 
be-tydning for personer med adfærdsproblemer og nedsat intellekt. Jo større 
funktionsnedsættelser en person med adfærdsproblemer har, jo lavere er 
sandsynligheden med andre ord for, at han er beskæftiget i de enkelte år. 
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